CURRICULUM VITAE

Datos personales:
Nombre: Ana Laura GANDINI BAUTE

Nacionalidad: Oriental.

Fecha de Nacimiento: 04/08/1968.
Céd. Identidad: 1.945.316/5.
Estado Civil: casada.

Hijos: 3.

Educacion Primaria y Secundaria: Colegio Richard Anderson (1974-1984) y
Liceo N° 10 (1984-1986).

Educacién Superior:

e Estudiante avanzada de la Maestria de Derecho del Trabajo y
Seguridad Social, en la Universidad de la Republica (Udelar), 72

créditos obtenidos;

e Posgrado: Titulo de Especialista en Derecho de Trabajo y Seg. Social (UdelaR),
2022.

e Curso de Posgrado: Especializacién para Expertos Latinoamericanos en
Relaciones Laborales; Universidad Castilla-La Mancha, Toledo, Espana
(setiembre, 2012);

e Facultad de Derecho y Ciencias Sociales (1987-1993) en la Udelar, titulos de
Procuradoray Doctora en Derecho y Ciencias Sociales en los afios 1991 y 1993
respectivamente.

e Profesorado de Inglés en Instituto Dickens (1987-1989).

Idiomas: Inglés (bilingiie nivel C2) obteniendo multiples certificados internacionales y

ejerciendo como profesora desde 1988.

Cursos, Conferencias y Seminarios:

e Inglés: Asisti6 a gran cantidad de cursos y talleres durante toda su carrera
entre los que se destacan los cursos realizados en el Reino Unido:
International House, London: Current Trends in Language Teaching, 1996
(Tendencias en la Metodologia de la Ensefianza del Inglés); International
House, Hastings: Sound Foundations. Living Phonology, 1997 (Fonética);
International House, Hastings: The Skills of Academic Management, 1997
(Gestion Educativa).

e Derecho del Trabajo:



Miembro del Instituto de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social y de la
Asociacién Uruguaya de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social, asiste a
las actividades propuestas organizadas por dichas organizaciones,
participando activamente en multiples cursos, talleres y Seminarios, entre
los que se destaca la participacién como ponente oficial de las Jornadas de



Derecho de Trabajo y Seguridad Social del afio 2019 exponiendo sobre “Las
nuevas competencias laborales”;

Experiencia laboral y académica:

- A partir del 2020 y hasta febrero de 2023, se desempeifia como Coordinadora de
Inglés de Bachillerato en Escuela Integral Hebreo Uruguaya, con mas de veinte
grupos y nueve docentes a cargo.

- A partir de abril 2022, Directora de Inglés de Secundaria en Colegio Richard
Anderson, (hasta el presente), liderando un equipo de 13 docentes. Coordina proyecto
de orientacion vocacional con la Lic.Psic. Cecilia Coll, conectando ex alumnos y sus
experiencias profesionales, con los alumnos de ler afio de Bachillerato.

-2023: Docente en Curso de Inglés para Relaciones Laborales, Facultad de Derecho,

UderlaR

- Integrante del Instituto Uruguayo de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social,
exponiendo ante el mismo en varias oportunidades y miembro de la Asociacién
Uruguaya de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social.

- Ha arbitrado articulos para la Revista Uruguaya Derecho Laboral,

- Integrante del equipo de traduccién de la Revista Derecho Laboral,

- Ha presentado numerosas ponencias voluntarias y articulos a nivel nacional y
regional, incluidos en publicaciones especializadas en la materia laboral y en
especial en la de formacién profesional;

- Ejercicio de la profesién liberal, y la docencia a nivel de secundaria y universitario..

-En febrero del afio 2009 ingresa por concurso, como Aspirante a Profesor
Adjunto en la materia de Derecho del Trabajo y Seguridad Social, en la Universidad
de la Republica; colaborando como aspirante a profesor adjunto en cursos de
Derecho del Trabajo en la carrera Abogacia y-desde el ano 2013, designada profesor
adjunto, grado 1 en la materia Derecho Individual del Trabajo en la carrera de
Relaciones Laborales (hasta el presente), Facultad de Derecho;

- Desde el 2015 (y hasta el presente) también se desempefia como Profesor
Adjunto en los dos cursos de la materia Empleo y Formacion Profesional, en la
carrera de Relaciones Laborales (a partir del 2017, Grado 1). A partir del afio 2022
profesora adjunta (grado 2) a cargo del curso de Empleo y Formacién Profesional en
la carrera de Relaciones Laborales (Facultad de Derecho);

- Ponente oficial en las XXX Jornadas de Derecho del Trabajo y la Seguridad
Social, Set. 2019, “Las nuevas competencias laborales”, publicacién con el mismo
nombre, FCU, Oct. 2019, pags. 11 a 26;

-En 2017, lleva a cabo una tarea de Investigacion para OIT/Cinterfor sobre
“Dialogo Social y la Formacion Profesional en América Latina y Espaina”, junto a la
Dra. Beatriz Duran.

- Co-redactora del Informe Urugquay para el XXIV Encuentro de Ex Becarios
Bolofia-Turin y Castilla la Mancha, sobre Formaciéon Profesional y Relaciones
Laborales, realizado en Montevideo en Octubre de 2015.

- Desde el afio 1988 ha dictado cursos de Inglés, Inglés Juridico y Comercial, en el
Instituto Dickens, Colegio Richard Anderson (hasta el presente) y en diversas
empresas y estudios juridicos dirigidos a abogados, escribanos y ejecutivos en
general.

- Durante los anos 1995 y 1996 pasantia en el Ministerio de Trabajo y Seguridad



Social por concurso de oposicién y méritos, desempenandose como abogada en el
Centro de Conciliacién de Conflictos Individuales del Trabajo, Seccién Audiencias.

Publicaciones:

e Revista Derecho del Trabajo, N° 5 Octubre- Diciembre 2014 (comentario de
Jurisprudencia sobre “Dolo o culpa grave en el marco de la Ley 16.074
sobre Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales”,

e Revista Derecho Laboral N° 258; Abril- Junio 2015; junto al Dr. Rafael
Rodriguez, “El “guardia de retén”. Contribucién al estudio del “tiempo
efectivo de trabajo”.



e Revista Derecho Laboral N° 260, Oct.-Dic. 2015, junto al Dr. Rafael
Rodriguez, “Jornada de trabajo y Formacién Profesional”, pag. 699; FCU,
pag.689 a 704;

e Revista Derecho Laboral N° 264, Febrero-Marzo 2017; junto con la Dra.
Graciela Giuzio y el Dr. Fabian Pita: “La proteccion de los trabajadores en
los casos de insolvencia patronal a través de mecanismos de seguridad
social”;

e Revista Derecho Laboral N° 266 (Julio-Agosto 2017) junto con la Dra.
Beatriz Duran: “Formacion Profesional en la Negociacién Colectiva.
Avances en la Industria de la Construccién y en el Sector Publico”.

e Revista Derecho Laboral N° 268; Oct- Dic. 2017; Comentario de
Jurisprudencia del TCA: La prueba testimonial en el procedimiento
administrativo en casos de Discriminacién Sindical. Criterio del TCA
respecto de la aplicacién por analogia del Art. 8 de la Ley
18.561 de Acoso Sexual.

e Revista Derecho Laboral N° 269, enero-marzo 2018; Traduccién de articulo
de M. Servais en trabajo conjunto con la Dra. Carolina Panizza; “E1 D. L. del
Trabajo y la solucién de conflictos transnacionales”.

e “Las nuevas competencias laborales”, XXX Jornadas de Derecho del
Trabajo y la Seguridad Social, Set. 2019, FCU, Oct. 2019, pags. 11 a 26;

e Revista Derecho Laboral N°273, enero-marzo 2019, (co-redaccién con Lic.
Ma. Fernanda Calisto), “La formaciéon dual en las modificaciones
introducidas en la Ley de Empleo Juvenil’, FCU, pag. 127;

e Revista Derecho Laboral N°277, enero-marzo 2020, (co-redaccién con
Virginia Perciballi) “Teletrabajo y pandemis”, FCE, pag. 137,

e Rodolfo Capén Filas. Practica Judicial y Doctrina Laboral, VVAA,
“Objecion de conciencia”; Fundacion Electra y FCU, 2020, pag. 37;

e Revista Derecho Laboral N°285, enero-marzo 2022, La reciente
jurisprudencia laboral de la Suprema Corte de Justicia en Estados Unidos
en materia de Derecho Colectivo y “La gran renuncia”.

e Actualmente trabajando en un articulo sobre “Las competencias laborales
y la nueva Recomendacién sobre Aprendizajes de Calidad de la OIT, 2023"
(para el libro a publicarse préximamente por Fundacién Electra, en
homenaje a Héctor-Hugo Barbagelata).

Referencias Personales:

- Dra. Virginia Shaw, (tel. 099 47 30 21); vshaw66@gmail.com , asesora
pedagdgica y abogada (ex socia);
- Dra. Maria José Poey; abogada laboral Senior en Estudio Guyer y Regules

(099554493), mjpoey@yahoo.com
Referencias laborales y académicas:

- Tec. As. Carolina Benvenuto; Gerente en Colegio Richard Anderson; +598 99 173 513

, cbenvenuto@richardanderson.edu.uy:

- Trad. Publica Matilde Mullin, Directora de Inglés de Escuela Integral Hebreo Uruguaya
(099189511);
- Dr. Prof. Hugo Barreto, Profesor Catedratico, Grado 5 de Derecho del Trabajo y

Seguridad Social en la UdelaR y ex Director del Instituto de Derecho de Trabajo y



Seguridad Social de la UdelaR, 099622367; hugobarretoghione@gmail.com ;

-Dra.Virginia  Perciballi, abogada laboralista independiente, (099997847)
perciballideluca@hotmail.com

, Viperciballi@gmail.com .

- Dra. Rosina Rossi Juez del Tribunal de lo Contencioso Administrativo, docente de
Derecho del Trabaja y Seguridad Social UdelaR, lider del equipo de investigadores
del Proyecto de Aproximaciéon a la Formaciéon Dual en Uruguay, 098100145,

m.rosina.rossi@gmail.com
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